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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAPIRANGA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO FAZENDARIA

EDITAL DE ABERTURA DO PROCESSO SELETIVO PUBLICO PARA CONTRATACAO
DE ESTAGIARIOS PARA A PREFEITURA MUNICIPAL DE SAPIRANGA
N° 110/2021

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SAPIRANGA, através da Secretaria Municipal de
Administracdo Fazendaria, no uso de suas atribuicdes legais e tendo em vista a Lei Municipal n°
5095/2013, que dispde sobre os Estagios de Estudantes no Municipio de Sapiranga, a Constituicao
Federal e a Lei Federal n°. 11.788/08, TORNA PUBLICO que realizard PROCESSO SELETIVO
PUBLICO - ESTAGIARIOS, a ser realizado por meio de Prova Objetiva On-line pelo Centro de
Integracdo Empresa Escola — CIEE/RS, no Portal www.cieers.org.br, tendo em vista o Contrato de
Prestacdo de Servicos n.° 252/2019, para o preenchimento de vagas de estagio profissional e
formacdo de cadastro reserva para a Prefeitura Municipal de Sapiranga, para estudantes
regularmente matriculados e com frequéncia regular em instituicdes de Educacdo Superior, Educacao
Profissional e de Ensino Médio, o qual reger-se-a pelas Instrucdes Especiais contidas neste Edital.

1. VAGAS

1.1. O Processo Seletivo destina-se ao preenchimento das vagas de estagio conforme descrito abaixo:

CURSO VAGAS
Anadlise e Desenvolvimento de Sistemas CR
Administracao CR
Arquitetura e Urbanismo CR
Biomedicina CR
Biblioteconomia CR
Ciencias da Computacao CR
Ciéncias Biologicas CR
Ciencias Juridicas e Sociais CR
Ciéncias Contabeis CR
Comunicacao Social com habilitagcdao em Jornalismo CR
Comunicacgdo Social com habilitacdo em Publicidade e Propaganda CR
Comunicacao Social com habilitacdo em RelagOes Publicas CR
Direito 04 + CR
Enfermagem CR
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Engenharia Ambiental CR
Engenharia Civil CR
Ensino Médio 20 + CR
Educacao Fisica CR
Fisioterapia CR
Farmacia CR
Fonoaudiologia CR
Magistério 10 + CR
Medicina Veterinaria CR
Nutricao CR
Psicologia CR
Pedagogia 10 + CR
Servigo Social CR
Sistema da Informacao 1+CR
Técnico em Administracao CR
Técnico em Contabilidade CR
Técnico em Edificagcdes CR
Técnico em Enfermagem CR
Técnico em Informatica 1+CR
Técnico em Meio Ambiente CR
Técnico em Rede de Computadores CR
Turismo CR

1.2. O Processo Seletivo Publico destina-se ao preenchimento das vagas existentes, de acordo com a
tabela supra e para preenchimento das vagas que vierem a surgir no prazo de validade do referido
Processo Seletivo.

1.3. A habilitacdo no Processo Seletivo Publico ndo assegura ao candidato o ingresso imediato ao
Programa de Estagio de Estudantes, e sim a expectativa de estagiar na Prefeitura Municipal de
Sapiranga segundo o numero de vagas existentes, de acordo com as necessidades da Administracao
Municipal e respeitada a ordem de classificacdo final.
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2. CRONOGRAMA

EVENTO DATA
Publicacdo do Edital 24/09/2021
Inscricdes 25/09/2021 a 19/10/2021
Homologacao Preliminar das Inscricdes 25/10/2021
Prazo para Interposicdo de Recurso da ndo Homologacao das Inscri¢des (*) 26/10/2021
Resultado dos Recursos Contra a Homologacdo das Inscricdes 27/10/2021
Homologacdo Final das Inscricdes 28/10/2021
Provas — On-line (previsao da data de realizacao) 07-11-2021
Divulgacdo do Gabarito e Provas 08/11/2021
Prazo para Interposicdo de Recursos Quanto ao Gabarito (*) 09/11/2021
Resultado dos Recursos 10/11/2021
Publicacdo da Classificacdo Preliminar 22/11/2021
Prazo para Interposicao de Recursos (*) 23/11/2021
Resultado dos Recursos 24/11/2021
Classificacdo Final 25/11/2021
Homologacdo Final do Certame 25/11/2021

(*)Ndo havendo recurso interposto passa-se ao item seguinte do cronograma.

3. DIVULGACAO

A divulgacao oficial do teor deste Edital e as divulgacdes referentes as etapas do Processo
Seletivo Publico serdo afixadas no Painel de Publica¢Ges da Prefeitura Municipal, bem como nos
enderecos eletronicos www.sapiranga.rs.gov.br e www.cieers.org.br.

4. INSCRICOES

4.1. Ndo sera cobrada taxa de inscricdo dos candidatos.

4.2. O candidato devera ter idade minima de 16 anos no ato da inscricao.

4.3. As inscricoes estardo abertas no periodo das 00:00 horas do dia 25/09/2021 até as 23:59 do dia
19/10/2021, EXCLUSIVAMENTE por meio digital através do site do CIEE, www.cieers.org.br.

4.4. O comprovante de inscricdo ndo garante ao candidato a homologacao da inscricao, a qual devera
ser conferida em Edital, conforme cronograma.
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4.5. O preenchimento correto da Ficha de Inscricao e as informagoes nela contidas sdo de inteira
responsabilidade do candidato.

4.6. Nao serdo aceitas inscri¢oes por fax, via postal ou e-mail.

4.7. Ao candidato sera disponibilizado, o Edital de Abertura e seus anexos, na integra, no site
www.sapiranga.rs.gov.br e www.cieers.org.br.

4.8. A inscricdo para o Processo Seletivo Publico implica no conhecimento imediato e tacita aceitacao
pelo candidato das condigOes estabelecidas e dos requisitos para efetivacdo do estdgio de cada
area/curso dispostos neste Edital.

4.9. Condicoes para assumir a vaga de Estagio:

a) ter sido classificado no Processo Seletivo Publico na forma estabelecida nesse edital;

b) ser brasileiro nato, naturalizado ou portugués, no amparo legal do art. 12, § 1°, da Constituicdo
Federal;

¢) ter no minimo 16 anos de idade completos;

d) gozar de boa saude fisica e mental,

e) Estar cursando a escolaridade exigida para o exercicio do estagio no qual se inscreveu. Quando
for efetivamente chamado para assumir a vaga de estagio, devera estar no curso para o qual prestou o
Processo Seletivo Publico.

4.10. O candidato ndo podera inscrever-se, no caso de ja ter realizado estagio pelo periodo de mais de
18 meses na Prefeitura Municipal de Sapiranga ou descumpra qualquer dos requisitos constantes neste
Edital.

5. DISPOSICOES PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

5.1 As pessoas com deficiéncia é assegurado o direito de inscricdo no presente Processo Seletivo
Publico, para as areas/cursos cujas atribuicdes sejam compativeis com a deficiéncia de que sdo
portadores, num percentual de 10% (dez por cento) das vagas que surgirem durante a validade do
Processo Seletivo Publico, da area para o qual o candidato se inscreveu, de acordo com o art. 37,
inciso VIII da Constituicdo Federal, Lei Federal 11.788/2008.

5.2. O candidato, ao inscrever-se nesta condicao, devera escolher a area/curso a que concorre e marcar
a opcdo “Pessoas com Deficiéncia”, bem como devera enviar ao CIEE de Sapiranga — através do e-
mail sapiranga@cieers.org.br, até o dia 19/10/2021, os seguintes documentos:
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a) requerimento solicitando vaga especial (conforme modelo do Anexo III deste Edital),

constando:

al) o tipo de deficiéncia, atestado por profissional médico competente, que emitira
parecer/laudo sobre a espécie e o grau de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificacdao Internacional de Doenca — CID;

a2) a necessidade de condicdo especial, prova especial e/ou tempo adicional, se for o
caso (conforme modelo do Anexo III deste Edital).

b) documento original emitido por especialista da area de sua deficiéncia, atestando a
necessidade de tempo adicional, somente para o caso de pedido de tempo adicional, conforme Lei
Federal n° 7. 853, de 24 de outubro de 1989 e alteracdes. Caso ndo seja apresentado o parecer, o
candidato ndo tera deferida a sua solicitagao.

5.3. Os pedidos devem ser formalizados por escrito, no proprio anexo, e serdo examinados para
verificacao das possibilidades operacionais de atendimento, obedecendo a critérios de viabilidade e de
razoabilidade.

5.4. Caso o candidato ndo encaminhe o requerimento até o prazo determinado, ndo sera considerado
como pessoa com deficiéncia para concorrer as vagas reservadas, nao tendo direito a vaga especial,
seja qual for o motivo alegado, mesmo que tenha assinalado tal opc¢do na Ficha de Inscrigdo.

5.5. Nao serdo considerados como deficiéncia os disttirbios de acuidade visual, passiveis de correcao
simples do tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres.

5.6. As solicitacoes de condicOes especiais, bem como de recursos especiais, serdo atendidas
obedecendo a critérios de viabilidade e de razoabilidade.

5.7. Os candidatos inscritos nessa condicdo participardo do Processo Seletivo Publico em igualdade de
condi¢Oes com os demais candidatos, no que se refere as provas aplicadas, ao conteido das mesmas, a
avaliacdo, aos critérios de aprovacao, ao hordrio de aplicacdo das provas e a nota minima exigida para
os demais candidatos, resguardadas as condigdes especiais previstas na legislacao prépria.

5.8. Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas, estas serdo preenchidas pelos demais
candidatos com estrita observancia da ordem classificatoria.
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6. DA PROVA OBJETIVA ON-LINE

Data: 07/11/2021

Horéario: Das 10h as 11h (o candidato devera realizar a prova dentro deste horario)
Tempo de Duracgao: 1h (60 minutos)

Local: PORTAL CIEE-RS — www.cieers.org.br/provaonline

6.1. O Processo Seletivo Publico consistira de uma tnica etapa: PROVA OBJETIVA ON-LINE.
6.2. A prova sera composta de 20 (vinte) questdes objetivas, com peso de 1,0 (um) ponto cada uma.

6.3. A nota final do candidato sera obtida de acordo com o nimero de acertos, multiplicado pelo peso
de cada questdo, tendo o valor maximo de 20 (vinte) pontos.

6.4. Em virtude da Pandemia de COVID-19, e em consonancia com as orientacoes da Organizacao
Mundial da Satde, que orientam para que nao haja aglomeracao de pessoas, as provas objetivas deste
Processo Seletivo Ptiblico ocorrerdao de forma on-line. O Processo Seletivo Publico sera constituido de
prova on-line no PORTAL do CIEE-RS - www.cieers.org.br/provaonline - conforme contetido
programatico definido no Anexo I do Edital.

6.5. O candidato deve ter cadastro ativo no PORTAL do CIEE-RS, e ter realizado inscricdo no
Processo Seletivo Publico de Estagiarios, conforme descrito nesse edital.

7. DAREALIZACAO DA PROVA OBJETIVA ON-LINE

7.1. A aplicacdo da Prova Objetiva On-line esta prevista para o dia 07/11/2021 no horario das 10:00
hs as 11:00 hs. O candidato terd o tempo de 60 minutos para realizar a prova on-line. Caso o
candidato saia do PORTAL por algum motivo, ele podera retornar e sera direcionado para a questao
onde parou.

7.2. Para realizar a prova, o candidato devera acessar o portal do CIEE RS
www.cieers.org.br/provaonline, com sua senha individual, e localizar a prova on-line no link

Processos Seletivos — Prefeitura Municipal de Sapiranga na area logada, e devera ler com atencao as
orientacOes da prova e responder as questoes.

7.3. Para tratativas de qualquer situacao adversa que possa ocorrer durante o horario da realizacdao da
prova on-line, haverd uma equipe disponivel de Plantdo, através do Chat no Portal:
www.cieers.org.br e telefone (51) 3363 1000.
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7.4. Para informacdes e dicas durante este Processo Seletivo Publico de Estagio, o CIEE-RS disponi-
bilizarda um grupo no Telegram exclusivo para informacdes da prova. Para participar o candidato pre-
cisa entrar no grupo através do link https:/t.me/joinchat/XfgeZ4ltn4g3MmNh ou leitura do QR Code
abaixo. Ressaltamos que o grupo no Telegram é exclusivamente para assuntos da prova deste Proces-
so Seletivo, ndo serdo respondidas perguntas no privado/particular e o grupo sera extinto apos a reali-
zacdo da prova. Para dividas o CIEE-RS disponibiliza o Atendimento via Central de Relacionamento
com Cliente, pelo telefone (51) 3363 1000 e Atendimento via WhatsApp: (51) 99992.9255.

7.5. O CIEE-RS e a Prefeitura Municipal de Sapiranga nao se responsabilizam por quedas ou falhas na
internet do candidato. O acesso a prova deve ser por um computador (PC Desktop ou notebook), que
tenha como navegador o Internet Explorer ou Google Chrome. NAO E POSSIVEL REALIZAR A
PROVA POR MEIO DE SMARTPHONE.

7.6. O candidato que ndo realizar a prova on-line ou realizar de maneira incompleta, estara
automaticamente eliminado do Processo Seletivo Publico. E responsabilidade do candidato responder
as questdes de forma justa conforme seu conhecimento.

7.7. Ao finalizar a prova o candidato terd a opcdo de gerar um arquivo em formato PDF da prova com
as suas respostas, para que possa realizar a conferéncia junto ao gabarito, assim que for divulgado.

8. RECURSOS

8.1. Sera admitido recurso quanto:
a) o indeferimento/ndao homologacao de inscricao;
b) a formulacdo das questdes, respectivos quesitos e gabarito das mesmas;
¢) aos resultados das provas aplicadas no Processo Seletivo Publico.

8.2. Todos os recursos, deverdo ser interpostos em até 1 (um) dia util, a contar da divulgacdo do edital,
de cada evento descrito acima e dirigido ao Centro de Integracdo Empresa Escola do Rio Grande do
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Sul — CIEE — RS — Unidade de Sapiranga, através do e-mail sapiranga@cieers.org.br, a quem cabe a
responsabilidade de julgar os recursos impetrados, os quais deverdao estar devidamente
fundamentados.

8.3. Os referidos recursos deverdo conter os seguintes elementos:

a) nome completo e o nimero de inscrigao;

b) area/curso ao qual concorre;

¢) razdes do pedido de revisao;

d) exposicao detalhada das razdes que o motivaram.

8.4. Nao se aceitardo os recursos que nao contenham os dados acima e os fundamentos do pedido,
inclusive os pedidos de simples revisao da prova ou nota.

8.5. Serdo desconsiderados os recursos interpostos fora do prazo, enviados por via postal, fax ou em
desacordo com este Edital.

8.6. Em caso de haver questdes que possam vir a ser anuladas, as mesmas serdo consideradas como
respondidas corretamente por todos candidatos, independente de terem recorrido.

8.7. Se houver alguma alteracdao de gabarito oficial, por forca de impugnacgdes, as provas serao
corrigidas de acordo com a alteracao.

9. RESULTADOS

9.1. A lista da classificacdo final do Processo Seletivo Publico apresentara os candidatos classificados,
por ordem de classificacdo, por curso/area e por vaga que concorre (Portadores de Necessidades
Especiais e os demais), salientando que a ordem de classificacdo dentro do curso € tnica.

9.2. Os candidatos aprovados serdo classificados na ordem decrescente dos pontos obtidos.

9.3. Na hipdtese de igualdade no total de pontos tera preferéncia na classificagao, o candidato de:
a) maior nimero de acertos em lingua Portuguesa;
b) maior idade, considerando, ano, més e dia;
C) sorteio.
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10. CADASTRO RESERVA

10.1. O cadastro de reserva sera formado dentre os candidatos classificados, em ordem decrescente
dos pontos obtidos, observado o mesmo critério de desempate estipulado nos subitens do item 9.3.

10.2. Dentro de prazo de validade do Processo Seletivo Publico, estipulado no item 12.1. deste Edital,
o Municipio, através da Secretaria Municipal de Administracdo Fazendaria podera disponibilizar
vagas para estagio, devendo obedecer a ordem do Cadastro Reserva.

11. CONVOCACAO DO ESTAGIO

11.1. O provimento das vagas ficard a critério da Administracio do Municipio de Sapiranga,
observados o interesse, a necessidade e a conveniéncia do servico publico, respeitando a
compatibilidade destas com as atividades escolares desenvolvidas pelo estudante, de acordo com a
legislacdo vigente.

11.2. Os demais candidatos formardao, um cadastro de reserva cuja contratacao estara condicionada a
liberacdo e/ou criacdo futura de vagas no prazo de validade deste Processo Seletivo Publico de
Contratacdo de Estagiarios.

11.3. Os candidatos aprovados, de acordo com a disponibilidade de vagas e o interesse manifestado
pela Administracdo do Municipio de Sapiranga, serdo convocados através do telefone deixado no
cadastro.

11.4. Fica estabelecido o prazo de 3 dias corridos ap6s a convocacdo do CIEE — RS para que o
candidato apresente-se no Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Sapiranga
com os documentos solicitados.

11.5. O ndo comparecimento no prazo estabelecido anteriormente faz com que o candidato seja
considerado desistente, ficando a Administracdo do Municipio de Sapiranga liberada para convocar o
candidato classificado na sequéncia.

11.6. Os aprovados remanescentes poderdao ser chamados posteriormente, caso ocorram desisténcias
ou o surgimento de novas vagas para as respectivas areas de atuacao (lista de espera).
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11.7. Caso o candidato ndao deseje assumir de imediato, podera, mediante requerimento proprio,

solicitar para passar para o final da lista dos aprovados e, para concorrer, observada sempre a ordem
de classificacdo e a validade do Processo Seletivo Publico, a novo chamamento uma sé vez.

11.8. Aos portadores de deficiéncia é assegurado o direito de inscri¢do, podendo concorrer a 10% (dez
por cento) das vagas oferecidas pela parte concedente, na area de inscricdo, desde que haja
compatibilidade entre as atribuicoes da vaga e a deficiéncia de que sao portadores.

11.9. Valor da bolsa-auxilio estagio para carga hordria de 6 horas diarias e 30 horas semanais
corresponde a R$ 780,31 (setecentos e oitenta reais e trinta e um centavos) mais vale-transporte
quando comprovada a real necessidade.

11.10. Caso a carga horaria dos estagiarios for inferior que as 30 horas semanais, a remuneracao destes
sera proporcional a carga horaria realizada.

11.11. A convocacdo e ingresso do estagiario no Programa de Estagio de Estudantes obedecera,
rigorosamente, a ordem de classificacao dos candidatos aprovados.

12. DO TRATAMENTO DOS DADOS PESSOAIS

12.1. O(A) CANDIDATO(A) esta ciente, ao realizar a sua inscricdo, de que seus dados pessoais
tratados pela PARTE CONTRATANTE DE ESTAGIO e pelo CIEE-RS de modo compativel com as
finalidades e necessidades da legislacdo de protecdo de dados pessoais em vigor, autorizando-os neste
ato, a realizarem todas as agOes relacionadas ao processo seletivo, bem como se comprometem, neste
ato, a protegerem a privacidade dos seus dados pessoais, inclusive perante terceiros, tendo
conhecimento que o compartilhamento inapropriado destes dados poderdo acarretar na suas
responsabilizagoes.

13. DISPOSICOES FINAIS

13.1. A validade do Processo Seletivo Publico sera de 01 (um) ano, prorrogavel por mais 01 (um) ano,
conforme necessidade da Administracao Municipal.
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13.2. A inexatidao das informacoes falta e/ou irregularidades de documentos, ainda que verificadas
posteriormente, eliminardo o candidato do Processo Seletivo Publico, anulando-se todos os atos
decorrentes da inscricdo.

13.3. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdao de Coordenacao e Fiscalizacao de Concursos
Publicos e Processos Seletivos e ouvido o Centro de Integracdo Empresa — Escola — CIEE/RS
responsavel pela realizacdao do Processo Seletivo Publico.

13.4. Faz parte do presente Edital:
Anexo I — Contetidos programaticos da prova escrita.
Anexo IT — Modelo de Formulario de Recurso.
Anexo IIT — Modelo de Requerimento para Pessoas com Deficiéncia

13.5. A celebracao do Termo de compromisso de estagio serd sob o regime da Lei Federal n.°
11.788/2008 e Lei Municipal n° 5095/2013.

13.6. A Supervisdo de todos os Atos do Processo Seletivo Publico ficara sob a responsabilidade da
Comissao de Coordenacao e Fiscalizacdao de Concursos Publicos e Processos Seletivos.

13.7. A elaboracdao dos contetdos programaticos das matérias; a elaboracdo, a correcao e a
identificacdo das provas; o reexame das provas; as classificacdes e reclassificacdes necessarias ficardao
sob a responsabilidade do Centro de Integracao Empresa — Escola — CIEE/RS.

Sapiranga, 24 de Setembro de 2021.

CARINA PATRICIA NATH CORREA
Prefeita Municipal

SIMONE ISABEL SILVEIRA MELO
Secretaria Municipal de Administracao Fazendaria
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ANEXO I
CONTEUDOS PROGRAMATICOS

CONHECIMENTOS GERAIS:

e Refere-se a questdes de temas relacionados as noticias da atualidade, sendo que as fontes de
referéncia serdo os meios de comunicagdo, tais como: jornais, revistas, radio, televisao e

Internet.

LINGUA PORTUGUESA:

Nogodes basicas de ortografia;

Uso dos “porqués”;

Acentuagdo (regras gerais de acentuagao);
Pontuacdo (regras gerais de pontuacao);

Semantica: (polissemia, denotagdo e conotagao);
Interpretacdo de texto (compreensao, relacdao entre textos).

Sintaxe (uso de nexos frasais, conjuncoes, estabelecendo relacoes de sentido entre as oragoes);

12
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ANEXO II

FORMULARIO DE RECURSO
PROCESSO SELETIVO PUBLICO - ESTAGIARIOS

N° 110/2021

AO CIEE

NOME DO CANDIDATO:

N° DA INSCRIGAO: AREA/CURSO:

TIPO DE RECURSO - (Assinale o tipo de Recurso)

CONTRA HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES

CONTRA QUESTOES DA PROVA OBJETIVA

I~ I |
N N [N

CONTRA CLASSIFICACAO GERAL

Justificativa do candidato — Razdes do Recurso

Data: / /

Assinatura do candidato

13
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ANEXO III
REQUERIMENTO - PESSOAS COM DEFICIENCIA
PROCESSO SELETIVO PUBLICO — ESTAGIARIOS
N° 110/2021

MUNICIPIO:

NOME DO CANDIDATO:

N° INSCRICAO: AREA/CURSO:

Vem REQUERER vaga especial como PESSOA COM DEFICIENCIA, apresentou LAUDO
MEDICO com CID (colocar os dados abaixo, com base no laudo):

Tipo de deficiéncia de que é portador:
Codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenga — CID:

Nome do Médico Responsavel pelo laudo:
(OBS: Ndo serdo considerados como deficiéncia os distiirbios de acuidade visual, passiveis de corregdo simples do tipo
miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres).

Dados especiais para aplicacdo das PROVAS: (marcar com X no local caso necessite de Prova
Especial ou ndo. Em caso positivo, discriminar o tipo de prova necessario)

( ) NAO NECESSITA DE PROVA ESPECIAL e/ou TEMPO ADICIONAL e/ou TRATAMENTO ESPECIAL
( ) NECESSITA DE PROVA ESPECIAL e/ou TEMPO ADICIONAL e/ou TRATAMENTO ESPECIAL

(Discriminar abaixo qual o tipo de prova necessario e/ou tratamento especial)

E obrigatéria a apresentacdo de LAUDO MEDICO com CID. No caso de pedido de tempo adicional, é obrigatério
PARECER justificando sua necessidade junto a esse requerimento.

Data: / /

Assinatura do candidato
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