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Processo Seletivo de Diretores da Rede Municipal de Ensino

Quadriénio 2024 — 2027 - 3* Etapa

Edital N° 139/2023 — Edital de Convocacao dos Candidatos Habilitados

na primeira e segunda etapas do Processo Seletivo

A Comissdo do Processo Seletivo de Diretor Escolar das Unidades de Ensino da Rede
Municipal de Sapiranga, no exercicio de suas atribuicoes legais e com base na Lei Municipal
n° 7010/2022 e alteragdes, torna ptblica a realizagdo da terceira etapa do Processo Seletivo

de Diretores da Rede Municipal de Ensino — Quadriénio 2024-2027, conforme segue:
Capitulo I

Capitulo I - Das Disposicoes Preliminares
Conforme a Lei Municipal n° 7010/2022, o processo de selecdo de candidato a funcdo de
Diretor Escolar da Rede Municipal de Ensino de Sapiranga dispde de quatro etapas:
1% etapa: Avaliacdo de mérito e desempenho (prova objetiva e prova de producdo escrita),
para verificacdo dos conhecimentos necessarios a gestdao escolar;
2% etapa: Assembleia com a comunidade escolar para escolha do candidato a fungdo de Dire-
tor Escolar;
3% etapa: Convocagao do candidato selecionado pela comunidade escolar;

4% etapa: Curso de Formacgao em Gestdao Escolar com avaliagdo ao final.

1.1. Realizadas as 1° e 2% etapas do Processo Seletivo de Diretores da Rede Municipal de En-
sino, quadriénio 2024 — 2027, a Comissao Municipal convoca os candidatos habilitados pela
Comunidade Escolar, conforme Edital n® 136/2023, para assinatura e a entrega de documen-

tos da terceira etapa.

sapiranga.atende.net

Rua Padre Réus, 263, Centro — Sapiranga — RS | (51) 3599-9500 — Ramal 3302 | smed@sapiranga.rs.gov.br



S s

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAPIRANGA
SECRETARIA DE EDUCAGAO

Capitulo IT - DA DOCUMENTACAO DA EQUIPE DIRETIVA:
2.1. Da Educacao Infantil:

As candidatas habilitadas para a terceira etapa nas Unidades Escolares da Educacdo Infantil
deverdo comparecer no dia 22 de novembro do presente ano, das 17h as 19h30min, na Secretaria
Municipal de Educagao, para assinar os documentos em anexo:

2.1.1. Anexo I — Do Termo de Compromisso do Diretor Escolar;

2.1.2. Anexo II — Do Termo de Ciéncia do Diretor Escolar.

2.2. As Unidades Escolares terdo sua equipe diretiva constituida de acordo com a Instrucao
Normativa N° 04/2023, que “Estabelece diretrizes administrativas sobre Tipologia e Quadro
Administrativo das Unidades Escolares da Rede Municipal de Educacdo Infantil de

Sapiranga”.
2.3. Do Ensino Fundamental:

2.3.1. As candidatas habilitadas para a terceira etapa nas Unidades Escolares de Ensino
Fundamental deverdao comparecer no dia 22 de novembro do presente ano, das 17h as
19h30min, na Secretaria Municipal de Educacdo, para assinar os documentos em anexo:
2.3.1.1. Anexo I — Do Termo de Compromisso do Diretor Escolar;

2.3.2.1. Anexo II — Do Termo de Ciéncia do Diretor Escolar.

2.3.2. Da indicacdo de Vice-Diretor Diurno e Noturno nas Unidades Escolares de Ensino
Fundamental:
As Unidades Escolares terdo sua equipe diretiva constituida de acordo com a Instrugao

Normativa N° 05/2023, que “Estabelece diretrizes administrativas sobre Tipologia e Quadro
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Administrativo das Unidades Escolares da Rede Municipal de Ensino Fundamental de

Sapiranga”.
2.3.3. Cabe ao candidato habilitado a fun¢do de Diretor Escolar na terceira etapa, entregar a
Lista Triplice de acordo com o anexos III e IV. Os indicados na Lista Triplice deverdo

atender os pré-requisitos de acordo com o Artigo 27 da Lei Municipal N° 7010/2022.

Os modelos dos documentos da terceira etapa encontram-se em anexo.

Sapiranga, 16 de novembro de 2023.

Carina Patricia Nath Corréa
Prefeita Municipal de Sapiranga

Registre-se e publique-se.
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ANEXO I-DO TERMO DE COMPROMETIMENTO DO DIRETOR ESCOLAR

TERMO DE COMPROMISSO DE DIRETOR ESCOLAR

Eu, ,
brasileiro(a), CPF , RG , matricula , residente
e domiciliado a n° ,
complemento_ | CEP , bairro , municipio
, matricula(s) , lotado (a) na
para exercer a funcao
gratificada de de Unidade Escolar da Rede Municipal de
Ensino de Sapiranga - RS, na Escola Municipal de

, assumo o

compromisso em cumprir minhas atribuicoes estabelecidas no Regimento, de
acordo com Legislagcao vigente e determinagdes da Secretaria Municipal de
Educagcdao, nas dimensoées Politico-Institucional, Pedagégica, Administrativa-

Financeira e Relacional.

1) Representar oficialmente a escola , responsabilizando-se por sua organizagdo e
funcionamento perante o Poder Publico e a comunidade, estimulando o envolvimento dos
alunos, pais, professores e demais membros da equipe escolar.

2) Desenvolver uma gestédo escolar balizada nas dimensdes: pedagogica, administrativa,
financeira e fisica, na perspectiva da gestdo democratica, inclusiva, participativa,
inovadora e transparente voltada para os resultados da aprendizagem dos alunos.

3) Focalizar sua gestao no compromisso com o ensino e a aprendizagem, na elaboragao
de estratégias para elevar os indices educacionais resultantes das avaliagdes internas e
externas da unidade escolar, no incentivo ao acesso, frequéncia e permanéncia dos

alunos na unidade escolar.
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4) Elaborar, executar, revisar a Proposta Pedagdgica e o Plano de Desenvolvimento da
Escola — PDE , de forma participativa, utilizando os indicadores da escola, bem como o
diagndstico atualizado, monitorando e avaliando sua execugao.

5) Assegurar o pleno funcionamento do Conselho Escolar e demais instancias colegiadas
da unidade escolar.

6) Zelar pela fidedignidade das informag¢des dos dados inseridos no Sistema Escolar e ao
Censo Escolar.

7) Responsabilizar-se pela administragao financeira e pela prestacdo de contas, com
transparéncia, dos recursos materiais e financeiros recebidos, com a participacdo da
comunidade escolar, representados pelo Conselho Escolar e Associacdo de Pais e
Mestres - APM, visando a manutengao da estrutura fisica, da aquisicdo de materiais
didatico-pedagdgicos e agdes que impactam na qualidade da aprendizagem.

8) Participar das reunides e formagdes promovidas pela Secretaria Municipal de
Educacgao, bem como, estimular o desenvolvimento profissional de todos os servidores da
unidade escolar.

9) Garantir o cumprimento de,no minimo,200 dias letivos e 800 horas,conforme calendario
escolar.

10) Fiscalizar, controlar e acompanhar a alimentagao escolar, garantindo a boa gestéao e

seguindo as orientagdes da Secretaria de Educacéo.

Local e data

Assinatura por extenso

TESTEMUNHA:
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ANEXO II - DO TERMO DE CIENCIA DO DIRETOR ESCOLAR

TERMO DE CIENCIA

Eu, ,
brasileiro(a), CPF , RG , matricula , residente
e domiciliado a n° ,
complemento | CEP , bairro , municipio
, matricula(s) , lotado (a) na
para exercer a fungao
gratificada de de Unidade Escolar da Rede Municipal de
Ensino de Sapiranga — RS, na Escola Municipal de

, tenho ciéncia dos

elementos de avaliagcao de desempenho da fung¢ao de Diretor Escolar periodo do
mandato 2024 - 2027, de acordo com o Artigo 32 da Lei Municipal N° 7010/2022.

I - o cumprimento do Plano de Desenvolvimento da Escola (PDE);

II - os indicadores de eficiéncia da escola;

IIT - os resultados de aprendizagem dos alunos;

IV - a lisura na gestdo financeira;

V - o relacionamento com a comunidade escolar;

VI - a ética e o respeito a legislacdo vigente, em consonancia com as diretrizes da
Secretaria Municipal de Educacao.

Local e data

Assinatura por extenso

TESTEMUNHA:
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ANEXO III - DA LISTA TRIPLICE PARA INDICACAO DO VICE-DIRETOR

Na escola que, de acordo com a tipologia estabelecida pela Secretaria Municipal de
Educacao, conforme publicacdo em edital, o professor habilitado na primeira etapa e selecionado na
segunda etapa, pela Comunidade Escolar, devera na Etapa Convocatéria — terceira etapa, apresentar
indicagdo de trés (3) professores a funcao de vice-diretor, de acordo com os requisitos do Artigo 27,

da Lei Municipal N° 7010/2022, no modelo padrao abaixo:

LISTA TRIPLICE PARA VICE-DIRETOR:
1) NOME DA ESCOLA:
2) NOME DO PROFESSOR SELECIONADO A FUNGAO DE DIRETOR ESCOLAR NA ETAPA
II:
3) INDICAGAO:

Nome do professor| Matricula(s): Carga horaria na Formacao: Observacoes
indicado: Rede Municipal: (carga horaria, necessidade
de convocagao, etc.).
1-
2.
3.

Assinatura
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ANEXO IV - DA LISTA TRiPLICE PARA INDICACAO DO VICE-DIRETOR NOTURNO

Na escola que, de acordo com a tipologia estabelecida pela Secretaria Municipal de

Educacao, conforme publicacdo em edital, o professor habilitado na primeira etapa e selecionado na

segunda etapa, pela Comunidade Escolar, devera na Etapa Convocatéria — terceira etapa, apresentar

indicagdo de trés (3) professores a funcao de vice-diretor, de acordo com os requisitos do Artigo 27,

da Lei Municipal N° 7010/2022, no modelo padrao abaixo:

LISTA TRIPLICE PARA VICE-DIRETOR NOTURNO:

1) NOME DA ESCOLA:

2) NOME DO PROFESSOR SELECIONADO A FUNGAO DE DIRETOR ESCOLAR NA ETAPA

1I:

3) INDICAGAO:

Nome do professor | Matricula(s): | Carga horaria na Formagao: Observagoes
indicado: Rede Municipal: (carga horaria, necessidade
de convocagao, etc.).
1-
2-
3-
Assinatura
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